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E D I T O

Formez-vous avec l’UGSEL !

L’UGSEL Ile de France est heureuse de vous présenter son nouveau catalogue de
formation pour l’année scolaire 2025-2026 afin de répondre aux besoins de vos
équipes pédagogiques, celui-ci s’adresse aux enseignants du 1er et 2nd degré, ainsi
qu’à tous les membres des équipes éducatives (personnel OGEC).

Notre offre de formation complète réunit trois domaines distincts :

Les formations pour le 1er degré, les formations pour le 2nd degré et les formations
pour devenir formateur au sein de notre structure.

Nos formations clés en main sont reconnues et certifiées QUALIOPI. Elles obtiennent
un taux de satisfaction de 98%.

En mettant à votre disposition un large éventail de formations professionnelles,
l’UGSEL IDF ne cesse de se réinventer afin de répondre aux attentes émanant des
équipes éducatives et aux enjeux actuels.

En plus de notre savoir-faire habituel, notre expérience nous permet de proposer
des formations d’équipe sur mesure, adaptées aux réalités du terrain. N’hésitez pas
à nous contacter en fonction de vos projets.

Nous espérons que vous trouverez dans cette brochure des offres de formations qui
sauront vous satisfaire. L’UGSEL IDF souhaite à chacun et chacune l’acquisition de
nouvelles compétences et une année scolaire riche en collaboration.

L’équipe formation de l’UGSEL IDF

Acteur majeur de la formation reconnu et engagé depuis

250 FORMATEURS  
SPECIALISÉS

Nos soutiens financiers

1 145 PERSONNES
FORMÉES

10 000 DIPLOMES 
PSC DELIVRÉS
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▪ ÊTRE BIEN DANS SON CORPS POUR MIEUX APPRENDRE A L’ECOLE – 6h

✓ Mettre en œuvre des situations pour apprendre à se relaxer et favoriser
bien-être et disponibilité des élèves.

✓ Identifier les états corporels des élèves à différents moments de la journée
afin de leur proposer des pratiques corporelles pour les aider à se rendre
disponibles aux apprentissages.

▪ L’ACTIVITE PHYSIQUE QUOTIDIENNE (APQ) à l’école – 6h

✓ S’approprier le dispositif de l’APQ, pouvoir le mettre en œuvre avec sa classe
et le planifier dans son emploi du temps quotidien.

✓ Sensibiliser les élèves aux bienfaits et à la nécessité de l’Activité Physique
Quotidienne.

▪ DES 30 MINUTES D’ACTIVITE PHYSIQUE QUOTIDIENNE (APQ) VERS L’EPS – 12h

✓ Sensibiliser les élèves aux bienfaits et à la nécessité de l’Activité Physique
quotidienne.

✓ Mettre en œuvre des situations d’EPS en lien avec les programmes scolaires
en entrant par le jeu avec peu de matériel.

▪ DANSER A l’ECOLE – 6h

✓ S’inscrire dans une dynamique de projet interdisciplinaire en privilégiant
plusieurs entrées en vue d’une représentation.

▪ MOTRICITE ET VIVRE ENSEMBLE AU CYCLE 1 – 6h

✓ Contribuer à la mise en œuvre de situations d’apprentissage garantissant la
construction de conquêtes motrices et le développement de qualités
humaines relationnelles.

▪ SAVOIR ROULER A VELO (SRAV) – 14h

✓ Mettre en œuvre le Savoir Rouler à Vélo en milieu scolaire.

Formations EPS 1D

FORMATIONS EN INTRA OU RÉSEAU D’ÉTABLISSEMENT
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▪ PREVENTION DE LA VIOLENCE ET DU HARCELEMENT A L’ECOLE (PVH) – 6h

✓ Construire et opérationnaliser des compétences dans le domaine particulier de la
Prévention de la Violence et du Harcèlement.

▪ JEUX VIDEO, RESEAUX SOCIAUX : PREVENIR LEUR USAGE ABUSIF – 6h

✓ Construire et opérationnaliser des compétences dans le domaine particulier de la
prévention des comportements à risque liés à l’usage abusif du numérique (jeux vidéo,
réseaux sociaux,écrans).

▪ CLIMAT SCOLAIRE : SITUATIONS D’INTIMIDATION ET DE HARCELEMENT – 6h

✓ Identifier et utiliser la méthode d’intervention la plus appropriée (intimidation et
harcèlement).

▪ LES COMPETENCES EMOTIONNELLES, DETERMINANTS CLES DU BIEN ETRE DES 
ELEVES A L’ECOLE– 6h
✓ Intégrer les pratiques psychocorporelles en classe pourun climat scolaire sans tensions.;

▪ PREMIERS SECOURS CITOYENS (PSC) – 7h

✓ Acquérir les capacités nécessaires pourconcourirpar son comportementà la sécurité civile.

✓ Acquérir les connaissances nécessaires à la bonne exécution des gestes de premiers secours
destinés à préserver l’intégrité physique d’une victime en attendant l’arrivée des secours
organisés.

▪ REMISE A NIVEAU PSC + ORGANISATION DES SOINS A L’ECOLE – 6h 

✓ Maintenir ses compétencesde citoyenacteur de sécurité civile « PSC ».
✓ Connaître et comprendre l’organisationdes soins et des urgencesà l’école.

Formation PREVENTION SANTE 1D

FORMATIONS EN INTRA OU RÉSEAU D’ÉTABLISSEMENT
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Vous avez un projet de formation ?

Le Chef d’Etablissement doit dès que possible 
formuler sa demande auprès de l’UGSEL

(formulaire au choix) : 

Demande de formation UGSEL

URGENT ! 

Pour le personnel enseignant

Le CE doit compléter également 
la demande de prise en charge auprès de 

FORMIRIS

Une image contenant Police, jaune, capture d’écran, symbole

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

bulletin d’inscription page 22

ou

https://forms.gle/TDXDxhSph2CTvUiH6
https://forms.office.com/e/nTmphF8ReW




FORMATIONS INTER-ETABLISSEMENT

Pour les enseignants EPS 2D

Vous trouverez dans le catalogue de Formiris, 2 offres de formations ouvertes à tous les

enseignants d’EPS.

Numéros d’offres de formations :

- IDF – 2025 – 01004 : Cross training, les 4 et 5 décembre 2025 (programme page 10)

- IDF – 2025 – 01003 : Arts du cirque, les 19 et 20 janvier 2026 (programme page 11)

Si votre établissement est affilié à Formiris, les formations seront prises en charge par

l’Association Territoriale FORMIRIS IDF (places limitées).

Si votre établissement n’est pas affilié à Formiris, le Chef d’Etablissement recevra une

convention simplifiée de « formation professionnelle continue » lui précisant le montant

des frais pédagogiques.

Pour vous inscrire ?

❶ L’enseignant choisit sa formation en accord avec le Chef d’Etablissement

❷ L’enseignant formule sa demande d’inscription à l’aide du numéro d’offre sur 

www.formiris.org

❸ Le Chef d’Etablissement valide la demande de formation sur www.formiris.org

❹ L’enseignant recevra :

- une confirmation d’inscription de la part de Formiris
- une convocation UGSEL 6 jours avant le début de la formation

ATTENTION : 

Inscription limitée à 2 enseignants par établissement, par session.
Aucune inscription possible à J-7.
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LE CROSS TRAINING : 
Une activité du CA5 ludique pour permettre à l’élève de conserver son 

CAPITAL SANTE

N’ d’offre:  IDF – 2025 – 01004

OBJECTIFS GENERAL

Expérimenter le Cross-training dans le cadre du CA5 afin de permettre aux élèves de faire des choix
éclairés pour s'engager de façon régulière et autonome dans un mode de vie nouveau qui suscite une
perpétuelle adaptation.

COMPETENCES

Le stagiaire sera capable de :

 Élaborer une séquence d'enseignement de la seconde à la terminale
en permettant à l’élève d’assumer différents rôles (AFL3) et de
renforcer ses compétences (didactiques et pédagogiques) et
connaissances (techniques) en lien avec le référentiel métier.

 Apprendre à l'élève à gérer sa pratique en sécurité seul et avec les 
autres en présentiel et en distanciel.

 Proposer des contenus d'enseignement et des situations
d'apprentissage avec et sans matériel en tenant compte de
l'hétérogénéité des élèves (vers une meilleure gestion des élèves).

DESCRIPTION / CONTENU

* Présentation de contenus spécifiques à l'APSA.

* Proposition d'une pratique sécuritaire, lucide et ludique permettant aux
élèves de faire des choix.

* Illustration et construction de situations pédagogiques variées vécues
par les participants en lien avec les AFL et toutes déjà testées par des
élèves.

* Présentation de fiches de suivi et proposition d’un carnet
d’entraînement.

* Élaboration / réflexion autour d’un cadre officiel du référentiel
d’évaluation.

MODALITES PEDAGOGIQUES

L'évaluation des compétences se fera pendant la formation durant les
mises en situation : auto-évaluation, auto-positionnement et/ou
questionnaire d'évaluation formative.

Public - Prérequis

Enseignants EPS du 2nd degré 
(Lycée)

Minimum : 10/Maximum : 25

Frais pédagogiques

Prise en charge par Formiris si 
établissement affilié.

300 € dans tous les autres cas.

Date et durée

2 JOURS / 12 HEURES
9h – 12h / 13h – 16h 

4 et 5 décembre 2025

Lieu et formateur

VERSAILLES (78)
Formateur UGSEL

Tout candidat en situation de 
Handicap est invité à prendre 

contact avec l’UGSEL IDF
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OBJECTIFS GENERAL

Donner aux enseignants les moyens d'impulser, dynamiser, réguler la construction d'un projet artistique
collectif pour des élèves de cycle 4 et 5.

COMPETENCES

Le stagiaire sera capable de :

 Élaborer un cycle en diversifiant ses contenus et en approfondissant
ses connaissances techniques.

 Identifier des repères de progression pour situer l’élève dans la 
démarche de construction artistique collective.

 Construire et partager des fiches d’évaluation afin de valider les
acquisitions des élèves.

DESCRIPTION / CONTENU

* Expérimentation des différentes formes de jonglage (balles, massues,
foulards) et d’équilibre (ballon, fil) en fonction des différents médias
utilisés.

* Mise en évidence des fondamentaux en expression artistique et selon
les principes de mise en scène – déclencheurs / inducteurs.

* Exploitation de ces derniers en combinaison avec les apprentissages
techniques.

* Proposition de contenus hiérarchisés au regard des caractéristiques des
élèves.

* Modalités d’évaluation des élèves au collège et en lycée.

* Identification des outils numériques exploitables et analyse vidéo.

MODALITES PEDAGOGIQUES

L'évaluation des compétences se fera pendant la formation durant les
mises en situation : auto-évaluation, auto-positionnement et/ou
questionnaire d'évaluation formative.

Public - Prérequis

Enseignants EPS du 2nd degré 
(Collège et lycée)

Minimum : 10/Maximum : 25

Frais pédagogiques

Prise en charge par Formiris si 
établissement affilié.

300 € dans tous les autres cas.

Date et durée

2 JOURS / 12 HEURES
9h – 12h / 13h – 16h 
19 et 20 janvier 2026

Lieu et formateur

PARIS (75)
Formateur UGSEL

Tout candidat en situation de 
Handicap est invité à prendre 

contact avec l’UGSEL IDF
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ARTS DU CIRQUE :
Amener les élèves vers une DEMARCHE ARTISTIQUE

N’ d’offre:  IDF – 2025 – 01003



Nos formation EPS 2D

FORMATIONS EN INTRA OU RESEAU D’ETABLISSEMENTS

Fort de notre expérience, nous disposons déjà d’une offre de formation qui couvre

l’ensemble des champs d’apprentissages.

FORMATION SUR 1 JOUR

 Comprendre la logique d’organisation
d’une séquence d’enseignement.

 Elaborer des contenus d’enseignement
et proposer des situations variées et
évolutives.

FORMATION SUR 2 JOURS

 Comprendre la logique d’organisation
d’une séquence d’enseignement.

 Elaborer des contenus d’enseignement
et proposer des situations variées et
évolutives.

 Construire des évaluations en relation
avec les attentes institutionnelles et
cibler des priorités selon son contexte
d’enseignement.

⁻ IDENTIFICATION des profils d’élèves et de leurs caractéristiques au regard de
l’activité pratiquée.

- PROPOSITION de multiples situations d'apprentissages évolutives vécues par des
temps de pratique.

- FORMALISATION et EXPERIMENTATION des modalités d'évaluation.

- SECURITE ET ENSEIGNEMENT de l’EPS.

- UTILISATION des outils numériques avant, pendant et après la leçon d’EPS

➢ COMPETENCES générales de toutes nos formations

➢ Exemples de CONTENUS proposés de façon générale

12
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CA1 : REALISER LA MEILLEURE PERFORMANCE POSSIBLE A UNE ECHEANCE DONNEE

Athlétisme :
✓ Course de durée et demi-fond : comment motiver les élèves ?
✓ La course connectée

Natation :
✓ Natation Sportive : du savoir se sauver au savoir nager vite : quelles compétences à construire ?

CA2 : ADAPTER SES DEPLACEMENTS A DES ENVIRONNEMENTS VARIES  

Course d’orientation :
✓ La course d’orientation à l’ère du numérique
✓ Enseigner la course d’orientation en toute sécurité au collège et au lycée

Escalade :
✓ Enseigner l’escalade en toute sécurité au collège et au lycée
✓ Enseigner sur bloc en milieux naturel
✓ Observer pour faire progresser en escalade.
✓ Construire un habitus sécurité pour préserver l’intégrité physique de l’élève
✓ Modifier sa Structure Artificielle d’Escalade : Ouverture et gestion de son outil pédagogique
✓ Escalade et référent EPI

Trail :
✓ Trail et Education au Développement Durable (EDD)

Acrosport :
✓ Enseigner l’Acrosport au collège et au lycée

Cirque :
✓ Arts du Cirque : amener les élèves vers une démarche artistique

Danse :
✓ Danser au cycle 4 et en 2nde : une approche ludique
✓ Enseigner la Danse en EPS : classe de 1ère et terminale

Gymnastique :
✓ Enseigner la Gymnastique en toute sécurité
✓ Enseigner la Gymnastique en EPS

HIP-HOP :
✓ Enseigner le HIP-HOP au collège et au lycée
✓ Le HIP-HOP, une entrée originale dans le champ des activités artistiques

CA3 : S’EXPRIMER DEVANT LES AUTRES PAR UNE PRESTATION ARTISTIQUE ET/OU ACROBATIQUE

➢ Nos offres de formations existantes en EPS 2D

13



Basket-Ball :
✓ Enseigner le Basket-Ball au collège et au lycée

Futsal :
✓ Enseigner le Futsal au collège et au lycée

L’Ultimate :
✓ Enseigner l’Ultimate de la 6ème à la terminale

Volley Ball :
✓ Enseigner le Volley-Ball au collège et au lycée

Sports collectifs :
✓ Transversalité des sports collectifs

Boxe française :
✓ Enseigner la Boxe Française de la 6ème à la terminale

Lutte :
✓ La lutte au collège et au lycée
✓ Enseigner la lutte en EPS au collège

Tennis de table :
✓ Enseigner le Tennis de table au collège et au lycée

CA4 : CONDUIRE ET MAITRISER UN AFFRONTEMENT COLLECTIF OU INTERINDIVIDUEL

CA5  : REALISER UNE ACTIVITE PHYSIQUE POUR DEVELOPPER SES RESSOURCES ET LES ENTRETENIR

Cross-training :
✓ Le Cross-training : un habitus santé ludique et riche au lycée

Musculation :
✓ Innover dans l’enseignement de la musculation par l’apport des outils numériques
✓ Innover en musculation
✓ La musculation dans le cadre du CA5

Yoga :
✓ Yoga et méditation : une nouvelle approche pour le bien-être de l’élève

AUTRES

Numérique :
✓ Numérique et apprentissage en EPS
✓ Réactualisation du projet pédagogique

14



Formations EPS 2D sur demande des Chefs d’Etablissements

Vous souhaitez une formation différente de celle déjà
proposée ? N’hésitez pas à nous solliciter :
en “intra ou réseau d’établissements” sur un champ
didactique ou une thématique plus transversale (EPS
et EDD, numérique, etc …).

15

1 
APSA

1
PROJET

EN
INTRA

OU
EN

RESEAU

FORMATION EN RESEAU D’ETABLISSEMENT

Si l’effectif de votre équipe EPS ne vous permet pas de
demander « seul » une formation en intra (minimum 10
personnes), rejoignez d’autres établissements et faites-
nous remonter votre demande.
Ce type de formation peut dynamiser et créer un réseau
d’établissement de proximité …

FORMATION SUR MESURE AU SEIN DE VOTRE ETABLISSEMENT

Vous avez un projet de formation ?

Le Chef d’Etablissement doit dès que possible 
formuler sa demande auprès de l’UGSEL

(formulaire au choix) : 

Demande de formation UGSEL

URGENT ! 

Pour le personnel enseignant

Le CE doit compléter également 
la demande de prise en charge auprès de 

FORMIRIS

Une image contenant Police, jaune, capture d’écran, symbole

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

bulletin d’inscription page 22

ou

https://forms.gle/TDXDxhSph2CTvUiH6
https://forms.office.com/e/nTmphF8ReW


▪ PREMIERS SECOURS CITOYENS (PSC) – 7h

✓ Acquérir les capacités nécessaires pour concourir par son comportement à la sécurité
civile.

✓ Acquérir les connaissances nécessaires à la bonne exécution des gestes de premiers
secours destinés à préserver l’intégrité physique d’une victime en attendant l’arrivée
des secours organisés.

Formations PREVENTION SANTE 2D

▪ PREVENTION DE LA VIOLENCE ET DU HARCELEMENT AU COLLEGE ET LYCEE – 14h

✓ Construire et opérationnaliser des compétences dans le domaine particulier de la
Prévention de la Violence et du Harcèlement.

▪ PREVENTION DES COMPORTEMENTS A RISQUE AU COLLEGE ET AU LYCEE – 14h

✓ Construire et opérationnaliser des compétences dans le domaine particulier de la
prévention des risques liés :

À l’usage abusif du numérique (jeux vidéo, réseaux sociaux, écrans)
Aux paris sportifs
À la consommation de tabac, d’alcool et de produits psychoactifs

▪ CLIMAT SCOLAIRE : SITUATIONS D’INTIMIDATION ET DE HARCELEMENT – 6h

✓ Identifier et utiliser la méthode d’intervention la plus appropriée (intimidation et
harcèlement).

Vous souhaitez construire un programme de lutte contre les intimidations et le harcèlement en
y associant l'ensemble de l'équipe éducative. Contactez-nous.

16

Vous avez un projet de formation ?

Le Chef d’Etablissement doit dès que possible 
formuler sa demande auprès de l’UGSEL

(formulaire au choix) : 

Demande de formation UGSEL

URGENT ! 

Pour le personnel enseignant

Le CE doit compléter également 
la demande de prise en charge auprès de 

FORMIRIS

Une image contenant Police, jaune, capture d’écran, symbole

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

bulletin d’inscription page 22

ou

https://forms.gle/TDXDxhSph2CTvUiH6
https://forms.office.com/e/nTmphF8ReW




Les formations de formateurs suivantes étant pilotées par l’UGSEL Nationale, 
retrouvez les programmes sur le site Dendréo :

https://catalogue-ugselformations.dendreo.com/

▪ FORMATION INITIALE DE FORMATEURS PREMIERS SECOURS CITOYEN (PSC) – 60h

8 jours : 1 session prévue en février 2026 (hors vacances scolaires) 
Session supplémentaire en fin d’année scolaire en fonction des demandes

ATTENTION : la formation initiale de formateur PSC doit répondre à un projet

d’établissement.
Incidences financières :
- l’achat du matériel (mannequins…)
- La facturation des diplômes par l’UGSEL (16€ par diplômes)
- La rémunération ou indemnisation du formateur PSC par l’établissement

La formation d’équipe de formateurs au sein d’un établissement sera donc privilégiée afin de
répondre aux directives ministérielles et former tout un niveau d’élèves (4ème ou 3ème de
préférence).

Formations PREVENTION SANTE

Formations de FORMATEURS EPS

▪ « ETRE BIEN DANS SON CORPS POUR MIEUX APPRENDRE A l’ECOLE» – 20h

▪ « DE L’ ACTIVITE PHYSIQUE QUOTIDIENNE (APQ) VERS L’EPS » - 14h

▪ « DANSER A L’ECOLE » – 20h

▪ « SAVOIR ROULER A VELO – SRAV » – 21h

DEVENIR FORMATEUR UGSEL 
pour former les équipes pédagogiques

18

https://catalogue-ugselformations.dendreo.com/


19



MODALITES DE PRISES EN CHARGE INTRA OU RESEAU

Notre organisme est certifié QUALIOPI. La gestion des formations UGSEL est gérée à l’aide du

logiciel DENDREO afin de respecter les exigences de la certification.

Formuler une demande au moins 4 à 6 semaines avant la 1ère journée d’intervention souhaitée.

Pour les enseignants des établissements adhérents à Formiris

1

4

2

5

N’attendez pas d’avoir finalisé votre 

projet pour demander une prise en 

charge à FORMIRIS afin de garantir la 

disponibilité du budget :

ou sur

ET contacter l’UGSEL pour étudier la 

faisabilité du projet 

ou QR Demande de formation UGSEL

ou QR code

ou bulletin d’inscription page 22

L’UGSEL établi un devis et conventionne 
avec Formiris et communique un numéro 

d’offre : IDF-2025- …….

La prise en charge de la formation peut être

totale ou partielle.

Formations d’équipe 1D ou 2D :
10 personnes minimum pour demander une
prise en charge. La mise en réseau
d’établissement est obligatoire si le nombre
d’enseignants est inférieur à 10

Formations PSC par formateur : minimum 8

participants/maximum 10

3

Inscription des enseignants par le CE sur 
formiris.org 

au plus tard 7 jours avant le début de la

formation

Envoi des convocations à l’enseignant et 
au CE

6 jours avant le début de la formation, ainsi

qu’un accès à Dendreo (code à 9 chiffres :

---/---/---) pour récupérer : convocation,

dossier support, émargement, questionnaire

de satisfaction, attestation de formation….

20

FORMIRIS

Une image contenant Police, jaune, capture d’écran, symbole

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

Retourner le devis et la convention signés à : formation@ugselidf.com

https://forms.gle/TDXDxhSph2CTvUiH6
https://forms.office.com/e/nTmphF8ReW
mailto:formation@ugselidf.com


M O DA L I T E S  D E  P R I S E S  E N  C H A R G E

Notre organisme est certifié QUALIOPI. La gestion des formations UGSEL est gérée à l’aide du logiciel

DENDREO afin de respecter les exigences de la certification.

Formuler une demande au moins 4 à 6 semaines avant la 1ère journée d’intervention souhaitée.

Pour le personnel OGEC, demande de prise en charge possible auprès d’AKTO, 
en fonction de votre budget d’établissement et de votre effectif

Contactez l’UGSEL pour étudier la 

faisabilité du projet 1

L’UGSEL adresse à l’établissement un 

devis et une convention pour des 

inscriptions individuelles ou des 

formations d’équipes 

Formations PSC par formateur :
minimum 5 participants / maximum 10

Autres formations : minimum 10
2

L’établissement fait sa demande de prise 

en charge sur le site d’AKTO et 

communiquera à l’UGSEL son « accord de 

pris en charge » et la liste de 

participants.

Attention : bien utiliser le numéro Siret

de l’UGSEL indiqué sur la convention :

N°775 662 729 00018 pour éviter un refus

de prise en charge.

3

4
Accès à Dendreo pour récupérer :

convocation, émargement, questionnaire

de satisfaction, attestation de formation….

Envoi des convocations aux participants 
et au CE

21

AKTO

FONDS PROPRES

1

Contactez l’UGSEL pour étudier la faisabilité du projet :

Demande de formation UGSEL

Bulletin d’inscription 22

2
L’UGSEL établi un devis et conventionne directement avec l’établissement pour des
inscriptions individuelles ou des formations d’équipes.
Formations d’équipe 1D ou 2D : 10 personnes minimum
Formations PSC / par formateur : minimum 5 participants / maximum 10

3
Envoi des convocations à l’enseignant et au CE 6 jours avant le début de la formation, ainsi
qu’un accès à Dendreo (code à 9 chiffres : ---/---/---) pour récupérer : convocation, dossier
support, émargement, questionnaire de satisfaction, attestation de formation….

Dans tous les cas, retourner le devis, la convention signés et la liste de tous les participants à 

l’UGSEL : formation@ugselidf.com

ou QR Demande de formation UGSEL

ou QR code

ou bulletin d’inscription page 22

ou

ou

https://forms.gle/TDXDxhSph2CTvUiH6
mailto:formation@ugselidf.com
https://forms.gle/TDXDxhSph2CTvUiH6


DEMANDE de FORMATION - 2025/2026
A L'INITIATIVE DE L'EQUIPE PEDAGOGIQUE

Sur quelle thématique souhaitez-vous une formation ?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...........

 1D  2D  1D – 2D

Etablissement scolaire Demandeur :

.......…………………………………………………………………....................………………………………………………………………….................................................................

CP : __/__/__/__/__ Ville : ………………………………….…………….. Téléphone : __/__/__/__/__/__/__/__/__/__

Chef d’établissement :       
.......…………………………………………………………………....................………………………………………………………………….................................................................

Contact :   

Nom : ……………………………………………………………… Prénom : ……………………………………………………………………………

Mail : ……………………………………………………………………………..…… Téléphone : __/__/__/__/__/__/__/__/__/__ 

Période souhaitée: ……………………………………… Jour de la semaine souhaité : ……………………….…………..……………………...

Nombre de participants prévus : Personnels Enseignants
Formation EPS : minimum 10
Formation PSC minimum 5 AKTO, 8 FORMIRIS Personnels OGEC

Etablissements scolaires en réseau pour cette demande :  OUI  NON 
Si oui,  nom de l’établissement : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........................................................

CP : __/__/__/__/__ Ville : ……………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………….

Mail et personne de contact :       

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................

Les Responsables de formation vous recontacteront pour finaliser le projet.
Votre établissement pourra bénéficier d’un accord de financement partiel ou total de la part de FORMIRIS Ile
de France ou AKTO (pour une formation d'équipe en établissement ou en réseau d'établissement).

Tampon de l'établissement Signature du Chef d'établissement

Fiche à retourner à : formation@ugselidf.com

22

mailto:formation@ugselidf.com


N OT E S



UGSEL Ile de France – Pôle Formation
15 rue du Maréchal Joffre – 78000 VERSAILLES

Tél : 01 39 50 28 00 / Mail : formation@ugselidf.com
Web : www.ugselidf.com

mailto:formation@ugselidf.com
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